
AMBITI PREVISTI  PER LA VALORIZZAZIONE DEL MERITO E LORO INDICATORI 
(Deliberato nella seduta del Comitato di Valutazione del 26 febbraio 2019)   I.C. 41 Console 

Area ex L. 107 Descrittori Evidenze documenti 

a) Qualità dell'insegnamento e contributo al 
miglioramento dell'istituzione scolastica e al 
successo formativo e scolastico degli allievi 

Qualità dell'insegnamento: 

-utilizzo di “ambienti” per l’apprendimento (didattica 

laboratoriale, impiego di tecnologie digitali…); 
-didattica inclusiva; 
-didattica per lo sviluppo delle competenze; 
 

Programmazione 
Relazione finale Materiale 
didattico prodotto 

 Contributo al miglioramento dell'istituzione scolastica: 
-partecipazione attiva e collaborazione ad azioni di sistema 
(GLI, Nucleo di Valutazione, …); 
-partecipazione attiva alla progettazione del curriculo 
d’Istituto(Dipartimenti, Commissioni…); 
-partecipazione a corsi di formazione, specializzazione e/o 
Master nell a.s. di riferimento , attinenti al PTOF, con 
produzione di materiale per la diffusione delle competenze 
personali; 

 
 
Nomine D.S. 
Firme di presenza 
Verbali 
Materiale prodotto 

 Successo formativo e scolastico degli allievi: 
-pianificazione, realizzazione e diffusione di percorsi e 
strumenti per l’inclusione degli alunni, la valorizzazione 
delle diversità, ivi comprese le eccellenze 
-preparazione per la partecipazione a corsi e concorsi; 
partecipazione a corsi di formazione, specializzazione e/o 
Master nell a.s. di riferimento , attinenti al PTOF, con 
produzione di materiale  didattico replicabile. 

 
Programmazione, 
realizzazione e condivisione di 
buone pratiche; attestati ed 
eventuali premi ricevuti 

b)Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo 
di docenti in relazione al potenziamento delle 
competenze degli alunni e dell'innovazione 
didattica e metodologica, nonché della 
collaborazione alla ricerca didattica, alla 
documentazione e alla diffusione di buone 
pratiche didattiche. 

Risultati ottenuti in relazione al potenziamento delle 
competenze: 
-realizzazione di percorsi innovativi finalizzati al 
miglioramento delle competenze degli allievi; 
conseguimento della certificazione linguistica in orario 
curriculare; 

Relazioni finali 
Attestati 
Certificazioni 

 Contributo all' innovazione didattica e metodologica: 
-utilizzo sistematico delle TIC nell’insegnamento della 
disciplina; 
-didattica capovolta; 
-esperienze sul campo; 

Relazioni e documentazione 
replicabile 

 Collaborazione alla ricerca, alla documentazione e alla 
diffusione di buone pratiche didattiche: 
-impegno in progetti di ricerca metodologica e didattica; 
-documentazione e diffusione di percorsi educativi/didattici 
-predisposizione di banche dati di esperienze e procedure 
didattiche; 
. 

Piani di lavoro 
Materiale didattico prodotto e 
messo a disposizione della scuola 

c)Responsabilità assunte nel coordinamento 
organizzativo e didattico e nella formazione 
del personale 

Responsabilità assunte nel coordinamento 
organizzativo: 
-Collaboratori e Fiduciari di plesso 
-Funzioni Strumentali 
-Referenti progetti 
-Coordinatori 
-Commissioni 

Nomine D.S. 
Relazioni 
Verbali 

 Responsabilità assunte nel coordinamento didattico 
-Coordinatori di classe, interclasse e intersezione 

Nomine D.S. 
Relazioni 
Verbali 



 

 Responsabilità nella formazione del personale 
-Tutor docenti neo-assunti o tirocinanti 
-Animatori/Facilitatori 

Nomine D.S. 
Relazioni 
Verbali 


